Zarzadzenie nr 7/2024
Kierownika Zakladu Uslug Komunalnych w Trzebielinie

zdnia 9 lipca 2024 r.

w sprawie zmian Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Zakladu Uslug
Komunalnych w Trzebielinie ustalonego Zarzadzeniem nr 10/2023 Kierownika Zakladu

Ustug Komunalnych w Trzebielinie z dnia 3 lipca 2023 r.

Na podstawie art. 39 ust.1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorzadowych
oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U.2021 p0z.1960 z p6zn. zm.) oraz w zwigzku z § 11 ust. 2

Statutu Zaktadu Ustug Komunalnych w Trzebielinie

zarzadza si¢ co nastepuje:
§1

Ulega zmianie §13 Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Zaktadu Ustug Komunalnych
w Trzebielinie (Inne dodatki) stanowiacy zaltacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 10/2023 z dnia
03.07.2023.
W §13 dodaje si¢ pkt 4., ktory otrzymuje brzmienie:
2. Pracownikom zakltadu moze by¢ powierzone pelnienie czynnosci dodatkowych nie
wchodzacych w zakres ich normalnych obowigzkow. Pracownicy Zakladu za pelnienie
dodatkowych obowigzkéw poza normalnymi godzinami pracy uprawnieni sg do otrzymania
dodatku za petnienie pogotowia technicznego wodno-kanalizacyjnego, ktorego stawke okresla
zalacznik nr 5.
2.1 Pracodawca moze zobowigzac¢ pracownika do pozostawania poza normalnymi godzinami
pracy w gotowosci do wykonywania pracy wynikajacej z umowy o prac¢ w zaktadzie pracy lub
W innym miejscu wyznaczonym przez pracodawce (dyzur). Czasu dyzuru nie wlicza si¢ do
czasu pracy, jezeli podczas dyzuru pracownik nie wykonywat pracy.
2.2. Dyzur pogotowia wodno — kanalizacyjnego petniony jest w dni od poniedziatku do piagtku
w godzinach od 15.00 do 21.00., natomiast w soboty, niedziele i $wigta w godzinach od 07.00
do 21.00.



2.3. Warunkiem wyplacenia wynagrodzenia dla pracownikow za czas dyzuru technicznego
wodno-kanalizacyjnego jest ustalony przez Kierownika na miesigc z géry harmonogram
dyzuréw pelnienia pogotowia technicznego wodno-kanalizacyjnego.
2.4. Pracownik pelnigcy dyzur techniczny wodno-kanalizacyjny, ktory mimo wezwania nie
stawit si¢ do pracy lub nie przebywat w ustalonym miejscu, poza karami regulaminowymi traci
prawo do dodatkowego wynagrodzenia za dyzur w tym dniu.
2.5. Wyptata powyzszego dodatku nastepuje w terminie wyplaty wynagrodzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 10 lipca 2024 r .

Kierownik Zaktadu
Arkadiusz Kuklinski



